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người khác mà không trích dẫn trong tiểu luận thạc sĩ, luận văn, luận án nhưng 
vẫn trình hội đồng chấm tiểu luận thạc sĩ, luận văn, luận án; 

- Hạ tầng công tác hoặc buộc thôi việc đối với những người vi phạm một 
trong các lỗi sau: làm lộ đề thi; đưa đề thi ra ngoài, đưa bài giải từ ngoài vào 
phòng thi hoặc giúp thí sinh làm bài thi trong lúc đang thi; làm lộ phách; gian 
lận trong khi chấm thi, cho điểm không đúng quy định, chủ định tăng hoặc hạ 
điểm của bài thi so với đáp án; sửa chữa, thêm bớt vào bài làm của người thi để 
tăng hay hạ điểm; sửa chữa làm sai lệch điểm trên bài thi, biên bản chấm thi 
hoặc sổ điểm; đánh tráo bài thi hoặc điểm thi của người thi; để người học sao 
chép tài liệu của người khác mà không trích dẫn trong tiểu luận, luận văn, luận 
án nhưng vẫn trình hội đồng chấm tiểu luận thạc sĩ, luận văn, luận án. 

3. Xử lí vi phạm trong công tác tổ chức, quản lí đào tạo  

Cá nhân hoặc tổ chức vi phạm Quy chế này, tùy theo tính chất, mức độ vi 
phạm mà bị xử lí kỉ luật, xử phạt hành chính hoặc truy cứu trách nhiệm hình sự, 
nếu hành vi vi phạm gây thiệt hại thì phải bồi thường theo quy định của pháp luật. 

 

Chương XIII 

ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH 

Điều 72. Tổ chức thực hiện 

1. Quy chế này có hiệu lực kể từ ngày kí và áp dụng cho các khóa học 
tuyển sinh từ năm 2011 trở đi. Bãi bỏ những nội dung trái với Quy chế này trong 
các văn bản trước đây, gồm: 

a) Quy chế đào tạo sau đại học ở Đại học Quốc gia Hà Nội (ban hành kèm 
theo Quyết định số 3810/KHCN, ngày 10/10/2007 của Giám đốc Đại học Quốc 
gia Hà Nội); 

b) Quy định về văn bằng chứng chỉ của Đại học Quốc gia Hà Nội (số 
1011/ĐT, ngày 12/03/2008 của Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội); 

c) Quy định tạm thời về mở chuyên ngành và sửa đổi chương trình đào 
tạo sau đại học (số 665/SĐH, ngày 04/02/2008 của Giám đốc Đại học Quốc gia 
Hà Nội); 
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d) Hướng dẫn đánh giá hồ sơ chuyên môn cho thí sinh dự tuyển đào tạo 
trình độ tiến sĩ ở Đại học Quốc gia Hà Nội (số 89/SĐH, ngày 09/01/2009 của 
Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội); 

e) Hướng dẫn tổ chức đánh giá chương trình đào tạo sau đại học các 
chuyên ngành đào tạo thí điểm (số 2036/SĐH, ngày 07/06/2007 của Giám đốc 
Đại học Quốc gia Hà Nội); 

g) Một số điều chỉnh, bổ sung về điều kiện xét chuyển tiếp sinh đào tạo 
sau đại học ở Đại học Quốc gia Hà Nội (ban hành kèm theo Quyết định số 
237/KHCN, ngày 03/07/2006 của Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội); 

h) Hướng dẫn về việc xét tuyển người nước ngoài vào học tại Đại học 
Quốc gia Hà Nội (số 278/ĐT, ngày 20/10/2003 của Đại học Quốc gia Hà Nội);  

i) Hướng dẫn tổ chức đánh giá luận án tiến sĩ ở Đại học Quốc gia Hà Nội, 
(số 45/ĐT, ngày 27/02/2003 của Đại học Quốc gia Hà Nội).  

2. Các đơn vị đào tạo thực hiện Quy chế này một cách hệ thống, toàn 
diện, không vận dụng riêng lẻ các quy định của Quy chế. Căn cứ Quy chế này, 
các đơn vị đào tạo có thể ban hành các quy định chi tiết cho phù hợp với điều 
kiện thực tế của đơn vị, nhưng không được trái với Quy chế này. 

3. Các đơn vị đào tạo có trách nhiệm tổ chức kiểm tra, giám sát việc thực 
hiện quy chế đào tạo ở đơn vị. Đại học Quốc gia Hà Nội thực hiện thanh tra, 
kiểm tra việc thực hiện quy chế đào tạo của các đơn vị đào tạo.  

 4. Trong trường hợp cần thiết, Giám đốc Đại học Quốc gia Hà Nội có thể 
quyết định tạm thời điều chỉnh một số quy định mang tính cụ thể, định lượng 
cho phù hợp với tình hình thực tế nhưng phải báo cáo Hội đồng Đại học Quốc gia 
Hà Nội tại phiên họp gần nhất để xem xét sửa đổi chính thức./. 

GIÁM ĐỐC 
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