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Nâng�cao�năng�lực�giảng�dạy�và�nghiên�cứu�khoa�
học�trong�môi�trường�quốc�tế�đối�với�giảng�viên,�
nghiên�cứu�viên�của�ĐHQGHN

Đề án Nâng cao năng lực giảng dạy và nghiên cứu khoa học 
trong môi trường quốc tế đối với giảng viên, nghiên cứu viên 
của ĐHQGHN đến năm 2030 được triển khai tại ĐHQGHN 
từ năm 2024. Theo đó, giai đoạn 2024-2025, ĐHQGHN đặt 
mục tiêu cử được 100 giảng viên, nghiên cứu viên tham gia 
giảng dạy, nghiên cứu khoa học và trao đổi học thuật ở nước 
ngoài; giai đoạn 2026-2030, con số này là 300 người. Từ đó 
hình thành đội ngũ nhà khoa học, nhóm nghiên cứu mạnh, 
đạt trình độ tiên tiến, hiện đại của khu vực và thế giới. 

Năm 2024, ĐHQGHN tiếp tục một số giải pháp đột phá nhằm 
nâng cao chất lượng và phát triển đội ngũ nhà khoa học 
như: Triển khai có hiệu quả các giải pháp của Đề án phát 
triển đội ngũ nhà khoa học trình độ cao, đầu ngành; Xây 
dựng Đề án tăng cường năng lực, phát triển ĐHQGHN đến 
năm 2030, ngang tầm với các cơ sở giáo dục đại học tại các 
nước tiên tiến trong khu vực và trên thế giới; Áp dụng cơ chế 
tiếp nhận viên chức, tuyển dụng theo trường hợp đặc biệt 
hoặc mời các nhà khoa học xuất sắc ở trong và ngoài nước 
về làm việc, đảm nhiệm các vị trí quản lý hoặc vị trí chuyên 
môn quan trọng ở các đơn vị trong ĐHQGHN.

The Project to enhance teaching and research capabilities 
in the international environment for VNU’s lecturers and 
researchers by 2030 was implemented in 2024. In the 2024-
2025 period, VNU aims to send 100 lecturers and researchers 
abroad to engage in training, research, and academic 
exchanges. From 2026 to 2030, this number will increase to 
300. This initiative aims to develop a team of scientists and 
research groups that are advanced and modern, on par with 
those in the region and the world. 

In 2024, several breakthrough solutions were implemented 
to improve the quality and develop the team of scientists, 
including the Project to develop a team of highly qualified 
and leading scientists; Development plan for VNU’s 
strengthening and growth by 2030 to be among the 
top universities regionally and globally; Implementing 
mechanisms for recruiting staff based on special cases or 
inviting outstanding scientists from both within and outside 
the country to work at VNU in key management or specialized 
positions.

Enhancing�teaching�and�research�capabilities�
in�the�international�environment�for�VNU’s�
lecturers�and�researchers
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